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 چکیده  

بندیشناسایی   پی  در   مقاله  این اولویت  مؤثر   تبیین  و   ،  استان سیستان و    بر  موانع  در  اشتغال  توسعه 

  افزار  نرم  از   استفاده  باو    مراتبی  سلسله  تحلیل  فرآیند   طریق  از   بندی  اولویت  این.  است  بلوچستان

Expert Choice  کتابخانه   منابع  و  اولیه، پیشینه تحقیق  مطالعات  از   استفاده  با  ابتدا.  می گیرد  صورت 

  با   حضوری  مصاحبه  و  پرسشنامه  از   استفاده  با  سپس  و  گردید  طراحی  تحقیق  این  اولیه  مدل  ای

  معیارها  پژوهش،   این  طی.  آمد  دست  به  تحقیق  نهایی  مدل  ، حوزه اشتغال  خبرگان   و  دانشگاه  اساتید

بندی  اهمیت  ترتیب  به  سپس  و  شناسایی  اشتغال  بر  مؤثر  زیرمعیارهای  و  تحقیق.  گردید  اولویت 

  پژوهش  نتایج.  است  تحلیلی   -توصیفی  روش،   و  ماهیت   نظر  از   و  کاربردی  هدف،   نظر  از   حاضر 

و ساختاری   موانع  شده،  بررسی  موانع  میان  از   که،  داد  نشان وزن     زیرساختی    و   بیشترین    32/0با 

وزن    آموزشی  موانع و    استان  اشتغال  توسعهدر    مانع  بعنوان  را  اهمیت  کمترین  08/0با  سیستان 

 .دارند بلوچستان 
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   مقدمه

در است.  بوده  تامین اشتغال، به ویژه برای جوانان همواره یکی از دغدغه های جامعه و سیاستگذاران اقتصادی کشور  

دم جذب کافی نیروی کار در گذشته و نیز ترکیب نیروی  حال حاضر، با توجه به رشد جمعیت در دهه های قبل و ع 

التحصیلان دانشگاهی تشکیل می دهند، اشتغال به یک چالش مهم برای دولت   کار که بخش بزرگی از آن را فارغ 

بطور طبیعی انتظار بر این است که با افزایش رشد اقتصادی نیاز بیشتر به نیروی کار و در نهایت  تبدیل شده است.  

میزان استخدام نیروی کار جدید نیز افزایش یابد. با این حال اگر رشد اقتصادی مداوم نباشد، به جای افزایش تعداد  

نیروی کار شاغل، بنگاهها معمولا با افزایش ساعات اشتغال نیروی کار موجود، کمبود نیروی کار را جبران می کنند.  

ژوهش های  تصادی تداوم داشته باشد ) مرکز پ از این رو است که تنها در صورتی اشتغال افزایش می یابد که رشد اق

  (.3: 1395مجلس شورای اسلامی، 

  به  مشغول   طبقه،  این  در  واقع  افراد  کلیه  که  بود  خواهد  موثر  زمانی  جوامع  توسعه  در  فعال   جمعیتاشتغال    اهمیت

  برای  شرط   ترین  مهم  محققین،  از  بسیاری   نظر  از  زیرا   باشند؛   شاغل  و  بوده  اقتصادی  مختلف   های   بخش  در  فعالیت

عدم    .(Celik and Tatar, 2011: 1211)    است  جامعه  آن  افراد  برای  اشتغال   ایجاد  ای،  جامعه  هر  توسعه  و  رشد

توجه به اشتغال، به ویژه در جوامع در حال توسعه، دوره گذار و رسیدن به شکوفایی در آن جوامع را به یک دوره  

می  طرف دیگر، ایجاد فضای کسب و کار عمومی نماید و دامنه فقر را در جامعه گسترش می دهد. از    فرسایشی بدل 

بخش های مختلف صن در  اشتغال  آورد و  فراهم می  پایدار  توسعه  تحقق  برای  را  و خدمات، شرایط  تجارت  عت، 

  (.158:  1392)تقدسی و همکاران، 

نشان دهنده این است که در مناطق مختلف کشور نابرابری های زیادی در زمینه شاخص  ما  در کشور  واقعیت موجود 

دارد. شکاف و نابرابری موجود تا حدود زیادی به دلیل عدم  ه، به ویژه در ارتباط با موضوع اشتغال وجود  عهای توس

امکانات و استعدادهای مناط اقتصادی،شناخت  توسعه  برنامه ریزی صحیح در مکان های    ق مختلف در زمینه  عدم 

زیرساختی و ویژگی های خاص فرهنگی و اجتماعی است.    (، عوامل ساختاری،110:  1394مزی،  )قادرجغرافیایی  

بایستی عواملی  بیکاری  افزایش میزان اشتغال و کاهش نرخبرای   از هر چیز  قبل  توسعه،  شناسایی    اشتغال   و موانع 

بهتر قادر خواهند بود جهت    و برنامه ریزان در سطح ملی و منطقه ای  شوند. با شناسایی این عوامل، سیاست گذاران

 برنامه ریزی نمایند.   یرفع این معضل به شکل صحیح تر 

 درصد جمعیت کشور را شامل می شود.  5/3هزار نفر،   777میلیون و    2استان سیستان و بلوچستان با جمعیتی بالغ بر  

  در ناامنی .میرود شمار به  کشور  استانهای محرومترین از فراوان، فرهنگی و طبیعی سرزمینی، ظرفیتهای رغم به و

ای، های  شکاف  ولد،  و زاد بالای نرخ  استان، این مرزهای طول   مدیریت و خشکسالی مذهبی، و قومیتی قبیله 

 در که هستند استان در بیکاری  و محرومیت عوامل مهمترین جمله از قاچاق  و سرمایه انباشت عدم آب، نامناسب

ای مواجهه عدم  .میگردد نمایان استان از گسترده مهاجرت و استانی توسعه ی  ضعیف شاخصهای قالب  توسعه 

 و شده عوامل این افزایی هم باعث گذشته،  سالیان طی مسائل این با رابطه در برنامه ریزی و سیاستگذاری و مناسب

است )وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی،  شده استان در  ناامیدی نتیجه در و بین نسلی فقر و مزمن بیکاری موجب

  استان   در  اشتغال   توسعه  موانع  مهمترین  نمودن  مشخص  و  ، رتبه بندیشناسایی  پژوهش  اینکلی  هدف    .(4:  1395

 تا بتواند به سوالات زیر پاسخ دهد:  . این پژوهش به دنبال این استاست   بلوچستان و سیستان  پهناور



 643... موانع توسعه  یبند ت یو اولو یبررس

 موانع )معیارهای( موثر بر اشتغال استان کدامند و ترتیب اولویت و وزن مربوط به آنها چه میزان است؟  (1

 زیر عوامل )زیر معیارهای( موثر بر اشتغال استان کدامند و ترتیب اولویت آنها به چه صورت است؟  (2

 چالش های عمده اشتغال استان کدامند؟  (3

 مبانی نظری 

  منابع   از  مطلوب  و  بهینه  گیری  بهره  عدم   پس  دارد،  اقتصادی  منابع  به  مستقیم  وابستگی  توسعه،  فرآیند  آنجائیکه  از

  تحقق  اقتصادی  ی  توسعه  و  رشد  نتیجه  در  شود،  می  منجر  جامعه  فیزیکی  و  مادی  امکانات  از  استفاده  عدم  به  انسانی

  عامل  یک  علول م  بیکاری.  یابد   می  گسترش  جامعه  در  محرومیت  و  فقر  نهایت  در  و  بیکاری  آن،  دنبال   به  و  یابد  نمی

  شغلی   توقعات  و  انتظارات  ناسازگاری  از.  دخیلند  آن  پیدایش  در  متعددی  عوامل  و  علل  بلکه  نیست،  متغیر  یا

  فناوری،   بین تطابق عدم  و کار بازار در عرضه  قابل شغلی های   فرصت تا   گرفته درآمدی ساختارهای   با کار جویندگان

  گفت   توان  می  بنابراین،.  آورند   می  وجود  به  را  بیکاری  از  متفاوتی  حدود  همگی  کار،  نیروی  های  توانایی  و  ها  قابلیت

  از  یکی  بیکاری   کاهش  و   اشتغال   افزایش  که  ای   گونه  به   است   جهانی  اقتصاد   اساسی   های   مقوله  جمله   از  بیکاری  که

 (. 74:  1395  جاجرمی، ایمانی و رستمی) شود  می تلقی یافتگی توسعه مهم های شاخص

  اجتماعی هر جامعه ای است. اساسآ  –یکی از شاخص های بسیار مهم اقتصادی    بیکاری  شاخص  و  اشتغال  وضعیت

این  بسیاری از کشورها با  (.  476:  1383است )رضایی،    جامعه  اقتصاد  بودن  بیمار  یا  سالم  بیانگر   شاخص  این  جایگاه

اقتصاد   در علم  از موضوعاتی است که  بیکاری یکی  و  آن پرداخته می  نیز  پدیده مواجه هستند  به  ویژه  به صورت 

می پردازند که از جمله مهم ترین آنها می توان به بیکاری در    و اشتغال  شود. اکثر مکاتب اقتصادی به مقوله بیکاری 

وری تقاضای موثر و بیکاری در تئوری چرخه های تجاری حقیقی اشاره نمود ئتئوری اقتصاد کلاسیک، بیکاری در ت 

  عدالت   حقوق،  مانند  هایی  زمینه  در  و بیکاری  بحث اشتغال   ای  رشته  چند  (. ماهیت46:  1396)عبادی و همکاران،  

  نشان  انسانی،  منابع   و  ای  حرفه  توانبخشی   عمومی،  بهداشت  اقتصاد،  شناسی،  جامعه  سازمانی،  روانشناسی   کیفری،

 (.Hall et al, 2017: 244)  است اشتغال و بیکاری  موانع تنوع  دهنده

  به  پیش  از  بیش  بیکاری  امروزه،(.  218:  1390  صیدایی،)   است  هاکشور  اساسی  معضلات  از  یکی  آن،  تبعات  و  بیکاری

  بیکاری   کشورها  از  بسیاری  در.  شود  می  مشاهده  سوم  جهان  کشورهای  در  ناکافی  توسعه  ی  نشانه  ترین  مهم  ی  منزله

  کار  نیروی مطالعه   و بررسی   (.284:  1393 همکاران، و  بیگی  تقی) است  کار نیروی از  وسیعی  بخش گیر  دامن آشکار

  انجام  به   نیز  استانی  و  ای  منطقه   سطح   در  بلکه   ملی   و  کلان  سطح   در  تنها   نه   باید   را   بیکاری  و  اشتغال   لحاظ  از  ویژه  به

  در   که  کنند  تبعیت  جداگانه  و  متفاوت  عوامل   از   مختلف   رافیاییغج  مناطق  در  ها  پدیده  این   است  ممکن  زیرا.  رساند

  ما  کشور  دردر سطح کلی    بیکاری  (.472:  1383  رضایی،)  باشند  ملی  سطح  در  دخیل  اصلی  عوامل  از  جدا  مواردی

 نرخ   و  ساختار  تابع  عرضه،  طرف  در  و  کار  نیروی  تقاضای  برروی  آنها  اثرگذاری  و  اقتصادی  متغیرهای  کارکرد  معلول 

  میزان   تولید،  فناوری  سطح  مشارکت،  نرخ  افزایش  جمعیت،  رشد  بر  موثر  محیطی  عوامل  عرصه  در  و  جمعیت  رشد

  های  بخش  رشد هم تقاضا  طرف  در. شوند می  محسوب  تاثیرگذار  مهم   عوامل  از بودن شغلی  چند پدیده  و دستمزدها

  قانون   محیطی،   عرصه   در   و  دستمزدها،  سطح  و  عوامل  وری  بهره   اندک   رشد  گذاری،  سرمایه   سطح  اقتصادی،  مختلف

 (.121: 1386 جهانگرد، و باصری)  موثرند کاریابی مراکز نظیر موجود نهادهای کارکرد و کار بازار  مقررات و
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. این پدیده به  استنابرابری های فراوانی در امر اشتغال    نشان دهنده  کشور  مختلف  مناطق   درواقعیت های موجود  

داد های مناطق مختلف در زمینه توسعه اقتصادی به وجود آمده است. اشتغال و  انات و استعدلیل عدم شناخت امک 

میزان آن همچون هر متغیر اساسی و اجتماعی تحت تاثیر عوامل مختلفی قرار می گیرند که می توان به میزان تولید،  

تغییر هر متغیر   با  .. اشاره نمود که  میزان سرمایه گذاری، سطح دستمزدها، سطح قیمت ها، سیاست های دولت، و 

  کشور ما   (.8:  1395بطور مستقیم یا غیر مستقیم تحت تاثیر قرار می گیرد )غفاری فرد و خوش سیما،    میزان اشتغال 

  اجرای  در  است   نتوانسته  تاکنون  محیطی  زیست  و  اجتماعی  و  اقتصادی   ناهمگون  شرایط  و  وسیع  ای  پهنه  واسطه  به

  عدم .  باشد  داشته  توفیق  ملی  سطح  مانند  محلی  سطح  در  و  مختلف  نواحی  در  توسعه،  کلان  های  سیاست  و  ها  برنامه

 و  شکاف  تا  شده  باعث  مناطق   این  های  قابلیت  گرفتن  نادیده   و  ها  ریزی  برنامه  در  محلی  سطوح  از  برخی  به  توجه

 سطوح  از  برخی  در  بیکاری  نرخ  افزایش  مسئله  این.  یابد   افزایش  نیافته  توسعه  مناطق  و  ملی  سطح  میان  تعادل   عدم

 (.6: 1393 همکاران، و نژاد حاجی) است داشته پی در را بزرگ شهرهای به مهاجرت   روند افزایش و محلی

 پیشینه تحقیق 

  صورت چندانی    پژوهش  کشور  در مناطق مختلف  اشتغال اولویت بندی موانع توسعه    شناسایی و  زمینه  متأسفانه در

به تعدادی از    بخشاست. در این    مهم  زمینهاین    دهنده فقر انجام کارهای پژوهشی در  نشانامر  این  نگرفته است که  

  و  اشتغال   موانع  بررسی "( در تحقیق خود با عنوان  1395ملتفت و حزباوی ) .گردد اشاره می  گرفته صورت  مطالعات

نتایج این    این  به بررسی موانع اشتغال در  "خوزستان  استان  جوانان  دیدگاه  از  بیکاری  پیامدهای اند.  استان پرداخته 

 وجود   معناداری  رابطه  اشتغال   موانع  و  پاسخگویان  تحصیلات  میزان  پژوهش نشان دهنده این موضوع است که بین

میدهد که    نشانهمچنین    تحقیق  نتایج.  یابد  می  کاهش  بیکاری  موانع  یابد  می  افزایش  تحصیلات   میزان  چه  هر  و  دارد

  دهد   می  نشانهمچنین  پژوهش    نتایج  .نمود  تقسیم  اقتصادی  و  اجتماعی  فردی،  دسته  سه   بهرا    اشتغال   موانع می توان  

  جوانان   بیکاری.  است  اشتغال بیشتر  موانع  زنان  بین  در  و  بوده  معناداردر زمینه اشتغال    مردان  و  زنان  بین  تفاوت  که

  به   تمایل  سیاسی،  -  اجتماعی  مشارکت  بودن  پایین  جامعه،  در  ارزشمندی  احساس  بودن  پایین  جمله  از  پیامدهایی

 . است داشته...  و  جامعه به تعلق  احساس بودن پایین   کشور، از خارج مهاجرت

 مطالعه  این  نتایج.  پرداختند  کارآفرینی  توسعه  موانع   بررسی  به   پژوهشی  در:  1395  سال   در  همکاران  و  فر   احسانی 

  موانع  فرهنگی،  موانع  اقتصادی،  موانع  ریزی،برنامه  و  گذاریسیاست  موانع  شامل  کارآفرینی  توسعه  موانع  که  داد  نشان

 .است  زیرساختی موانع و سانیر اطلاع و آموزشی موانع  حمایتی، و پشتیبانی

( به بررسی پدیده بیکاری از نگاه بیکاران روستایی پرداخته اند. نتایج این پژوهش  1395ایمانی جاجرمی )رستمی و  

نشان داد که بیکاری پیامدهای ناگوار برای فرد، خانواده و جامعه دارد و در صورت عدم مقابله با آن، فرهنگ فقر در  

 زندگی بیکاران به وجود آمده و تثبیت می شود.

پرداخته اند. نتایج      به بررسی موانع توسعه مشاغل خانگی و اشتغال در پژوهش خود  (  1393تقی بیگی و همکاران )

است   نموده  مشخص  پژوهش  بـهاین  زنـان  دیـد  از  و    که  خانوادگی  اقتصادی،  فردی،  موانـع شخصیتی،  ترتیـب 

  اشتغال   موانع  مهمترینترتیب موانع خانوادگی، فردی، شخصیتی، دولتی، و اقتصادی    از دید کارشناسان، به  و دولتی  

  نتیجه   این   به  اشتغال  موانع  و  ها   زمینه   بررسی  خصوص  در  پژوهشی  در (  1392)  محمدی  و  پور  ملک  .هستند  خانگی
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  و  زیربنایی  امور   در  دولت  گذاری  سرمایه  عدم  بیجار،  شهرستان  در  اشتغال   توسعه  انعو م  مهمترین  که  رسیدند  گیری

 . است کار بازار با دانشگاهی های  رشته تناسب عدم

سال   در  خانی  محسن  فلاح  و  این  1386هرندی  نتایج  اند.  پرداخته  آن  های  چالش  و  جوانان  اشتغال  بررسی  به 

بین موسسات آموزشی و   از: عدم تعامل  پژوهش گویای این موضوع است که عمده موانع اشتغال جوانان عبارتند 

بازار کار، نبود فرصت های شغلی کافی و نابرابری فرصت های شغلی بین زنان و مردان، ضعف برنامه های حمایتی  

  در (  1383)  رضایی  از خود اشتغالی، کم رنگ بودن نقش موسسات کاریابی و سازمان یافته نبودن بازار کار کشور.

  بررسی   به   "کردستان  استان  در  آن  پیامدهای  و  علل   و  بیکاری   موردی   مطالعه  ،اشتغال   و  جوانان  "   عنوان  با   پژوهشی

  نگرش   تغییر  استان،  این  در  که  داد  نشان  پژوهش  این  نتایج.  است  پرداخته  کردستان  استان  در  بیکاری  پیامدهای  و  علل

  جانب   از  باز  های  سیاست  اتخاذ  و  سو  یک  از  زا  اشتغال   بلندمدت   گذاری  سرمایه  به  نسبت  استان  داخل  داران  سرمایه

  کاهش  به  تواند  می  دیگر  سوی  از   رسمی  کنترل   کاهش   و  برابر  های  فرصت  ایجاد  و  گذاری   سرمایه   به  نسبت  دولت

 .گردد منجر  استان زا  درون توسعه  نهایتا و بیکاری

ان به این نتیجه گیری  پاکست کشور  ( در پژوهشی در ارتباط با موانع توسعه کارآفرینی در  2016محمد و همکاران )

اقتصادی نیروهای  و  نیاز، مذهب  امکانات و زیرساخت های مورد  نبود  و  تحصیلات  بر سطح    -رسیدند که علاوه 

اجتماعی تاثیر زیادی بر سرمایه اجتماعی و فرهنگی آن کشور دارند و توضیح دهنده سطح پایین کارآفرینی در این  

 کشور هستند. 

کشور هند پرداخت. نتایج این پژوهش نشان   تولید   بخش  در  شغل  ایجاد( در مقاله ای به بررسی موانع  2015کپور ) 

 داد که؛  مقررات محدود کننده و موانع زیربنایی از عمده مشکلات توسعه اشتغال در بخش تولید این کشور هستند. 

 .مطالعه ای به ارائه راهکارهایی برای توسعه اشتغال در کشور رومانی پرداخت در(  2012)   جئورجسکوهرمانا و  

داد  نتای نشان  پژوهش  این  است.آموزش  ج  کشور  این  در  اشتغال  توسعه  استراتژی  ترین  مهم  آموزی   مهارت    و 

  کارآفرینی به این نتیجه گیری رسیدند که   انگیزه ها و موانع  ( در پژوهش خود در زمینه2011گیاکومین و همکاران )

  تفاوت های فرهنگی در زمینه برنامه های توسعه کارآفرینی و اشتغال باید مورد توجه قرار گیرد.

  و موقعیت   بنا به شرایطبررسی مبانی نظری و ادبیات تحقیق نشان دهنده آن است که موانع اشتغال در هر جامعه ای  

  مشکلات و ساختار اقتصادی، موانع  که از مهمترین آنها می توان به موانع اقتصادی که در برگیرنده  تعدد استم  آن

،  فرهنگی، مشکلات بازار کار  –رد دولت، مشکلات و موانع اجتماعیی و عملکه برنامه ریزمدیریتی و اجرایی و نحو

ضعف و عدم مشارکت فعال    سرمایه گذاری ضعیف دولتی،  پتانسیل های منطقه ای،  از  و بهره گیری  عدم شناسایی

 . اشاره نمود... و  ، نبود سیاست های حمایتیبخش خصوصی

  قلمرو جغرافیایی تحقیق 

استان    جغرافیایی  موقعیتگیرد.    می  بر  را در  سیستان و بلوچستانلحاظ جغرافیایی، محدوده استان    این پژوهش از 

در بلوچستان  و    عرض  دقیقه  27  و  درجه  31  تا   دقیقه  3  و  درجه  25  از  جغرافیایی  عرض  نظر  از    نقشه،   سیستان 

  و   درجه  63  تا  دقیقه   50  و  درجه  58  بین  جغرافیایی  طول   لحاظ   به  و  داده  اختصاص   خود   به  را  استوا  خط  از   شمالی

استان  .است  گرفته  قرار  مبدأ  النهارنصف  از  شرقی  طول   دقیقه  21   جنوب   ناحیه  در  استان  پهناورترین  عنوان  به  این 
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  کیلومتر  370  و  افغانستان  و  پاکستان  دوکشور   با  خاکی  مرز   کیلومتر  1210  استان  این.    است   شده  واقع  کشور  شرق

  و   پاکستان  کشورهای  به  شرق  از  عمان،  دریای  به  جنوب  از  جنوبی،  خراسان  استان  به  شمال   از  و  دارد  آبی  مرز

 .است شده محدود  کرمان و هرمزگان استانهای  به غرب از و افغانستان

 
 ، ماخذ: استانداری سیستان و بلوچستان: موقعیت منطقه مورد مطالعه1شکل 

  5/50نفر بوده که    2775014معیت این استان برابر با  ج   1395عمومی نفوس و مسکن در سال  براساس سرشماری  

و   مرد  آن  از جمعیت  در سرشماری سال    5/49درصد  دهند.  تشکیل می  زنان  را  آن    704888تعداد    1395درصد 

درصد در نقاط روستایی    6/52درصد در نقاط شهری و    47/ 4خانوار در استان وجود داشته که از این تعداد حدود  

در   داشتند.  در جمعیت  این  سکونت  بیکاری  نرخ  معادل    15-24سال   نسبی    8/31ساله  توزیع  است.  بوده  درصد 

،  درصد در بخش کشاورزی 2/18ساله و بیشتر در سه بخش عمده فعالیت های اقتصادی عبارت است از    10لان غشا

بیشترین سهم ارزش افزوده فعالیت    1394درصد در بخش خدمات. در سال    6/52درصد در بخش صنعت و    2/29

. در  گیری بوده استشکار، جنگلداری و ماهی  خلی مربوط به بخش کشاورزی،های اقتصادی در محصول ناخالص دا

نفر کارکن در سطح استان وجود داشته که از    5104نفر کارکن و بیشتر با    10کارگاه صنعتی دارای    122این سال،  

تعداد   دارای    83/ 6این  های  کارگاه  را  کارکن،    10-49درصد  دارای    01/9نفر  های  کارگاه  را  نفر    50-99درصد 

و   دارای    7/ 3کارکن  کارگاه های  را  در سال    100درصد  اند.  داده  تشکیل  بیشتر  و  نتایج طرح    1395نفر  براساس 
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ساله و بیشتر در استان از نظر اقتصادی فعال بوده که پایین ترین    10درصد جمعیت    1/31آمارگیری از نیروی کار  

   .(1395)سالنامه آماری استان،  نرخ در بین استان های کشور بوده است

  و  رسمی  بخش  در  درصد  18  که  است  درصد  64  بلوچستان  و  سیستان  استان  در  غیررسمی  اشتغال  ،عاتبراساس مطال

  غیررسمی  اقتصاد  رشد   تاثیر   تحت   شدت  به  استان  تولیدی  فعالیتهای   اساس .  است  غیررسمی  بنگاههای  در  درصد   46

  تولیدی   بخش   فعالیتهای  که   ای   گونه  به  گرفته،  قرار   همجوار  کشورهای  از  کالا   قاچاق   واردات  و   زیرزمینی  تجارت   و

 . (6:  1395اجتماعی،  رفاه و کار تعاون، وزارت)است نموده فراهم  را قانونی غیر  اشتغال   زمینه ی ساخته،  صرفه کم را

 تحقیق  شناسی روش

  داده ها جمع آوری جهت.  است تحلیلی   -توصیفی روش، و ماهیت نظر از و کاربردی هدف، نظر از حاضر تحقیق

 شناسایی به مصاحبه از استفاده  با محقق ابتدا  .است شده استفاده میدانی و ای  کتابخانه روش دو  از تحقیق، این در

برای  )  نمودخبره   پرسشنامه تهیه به اقدام مصاحبه نتایج به  توجه با سپس و پرداخته موانع پرسشنامه مورد استفاده 

از    گیری چندمراتبی و تصمیم   های سلسهتحلیل تهیه پرسشنامه خبره  برای  به پرسشنامه خبره موسوم است.  معیاره 

شود. برای امتیاز  شود. برای هر سطح از سلسله مراتب یک پرسشنامه خبره تهیه میها استفاده میمقایسه زوجی گزینه

استفاده می نه درجه ساعتی  مقیاس  از  . شد استفاده عوامل شناسایی برای مصاحبه از  ابتدا منظور بدین(.  شوددهی 

 موانع ،و با توجه شرایط منطقه  متخصصین  نظر  همچنین و  موضوع ادبیات و پیشین تحقیقات  به  مراجعه  با  سپس

 دسته  ساختاری   -زیرساختیو    مدیریتی -اجرایی،  فرهنگی-، اقتصادی، اجتماعیآموزشیگروه   5 در شده  شناسایی

 اولویت برای همچنین  .رسید امر متخصصان تایید به آن روایی و شده تهیه  ای پرسشنامه آن از پس شدند. بندی

 استفاده گردید. Expert Choice افزار  نرم از موانع  بندی

 بزار پژوهش ا

جست  مصابا  و  علمی  معتبر  کتابهای  و  مقالات  در  با  جو  و  حبه  جمعاشتغال بحث    صاحبنظراناساتید  به  آوری   ، 

موانع   از  مناسب  تشکیل ساختار  و  استانتوسعه  اطلاعات  به شرایط  توجه  با  آنها    اشتغال  براساس  که  پرداخته شد 

ترسیم  (2شکل  )مراتبی    درخت سلسله به درخت  باتوجه  به  ترسیم شد. سپس  و  مقایس  شده  زوجی    ه ی صورت 

پرسشنامه )معیارها(،  شامل    موانع  که  شد  طراحی  )به  110ای  بود.   مقایسه  زیرمعیارها(  و  معیارها  مقایسة  منظور 

باتوجه به اینکه موانع پرسشنامه توسط کارشناسان آگاه تعیین و تأیید شدند، پرسشنامه به لحاظ محتوا از روایی قابل  

( براساس نظر خبرگان است. خبره در هر جامعه آماری  AHPروش تحلیل سلسله مراتبی )  .قبولی برخوردار است

ه  جامع  .رندداکافی  یعنی مدیران ارشد، مدیران عامل، روسا و متخصصانی که چندین سال در زمینه مورد نظر تجربه  

خبره  ی افراد  پژوهش  این  بودند  آماری  دارا  را  زیر  ویژگیهای  از  یکی  لااقل  که  بودند  هیأت   :ای  علمی  اعضای 

اینرو    از.  فعالین اقتصادی استان؛  استان  اجتماعی  رفاه  و  کار  تعاون،  کل  کارشناسان ارشد حوزه اشتغال اداره  ؛دانشگاه

 .صورت حضوری در اختیار آنها قرار گرفت شده به   طراحی ه یاز این خبرگان شناسایی و پرسشنامنفر   25

 (AHP) سله مراتبیفرایند تحلیل سل

یکی از معروفترین فنون تصمیم گیری چند منظوره است که اولین بار توسط   (AHP) سله مراتبیتحلیل سلفرایند  

ابداع گردید. این روش در هنگامی که عمل تصمیم گیری با چند    1970توماس. ال. ساعتی عراقی الاصل در دهه  
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معیارهای مطرح شده می توانند کمّی و کیفی  گزینه رقیب و معیار تصمیم گیری روبرو است می تواند استفاده گردد.  

باشند. اساس این روش تصمیم گیری بر مقایسات زوجی نهفته است. تصمیم گیرنده با فراهم آوردن درخت سلسله 

مراتب تصمیم، آغاز می کند. درخت سلسله مراتب تصمیم، عوامل مورد مقایسه و گزینه های رقیب مورد ارزیابی در 

یسات وزن هر یک از فاکتورها را  اتصمیم را نشان می دهد. سپس یک سری مقایسات زوجی انجام می گیرد. این مق

به گونه ای ماتریس های حاصل از مقایسات   AHP در راستای گزینه های رقیب مشخص می سازد. در نهایت منطق

آید حاصل  بهینه  تصمیم  که  سازد  می  تلفیق  همدیگر  با  را    اینکه   از  پس   مراتبی  سلسله  تحلیل   فرایند در    .زوجی 

  مقایسات  ها  شاخص  بین  شد،  ترسیم  گیری  تصمیم  مراتب  سلسله  درخت  و  شدند  مشخص  فرعی  و  اصلی  معیارهای

  زیر   الگوریتم  از  سپس  گیرد.  می  انجام   زوجی  مقایسه  ها،   گزینه  بین  شاخص  هر   برای   بعد   مرحله  در  و  انجام   زوجی

 : شود می  پیروی

 زوجی مقایسات ماتریس کردن هنجار به الف(

 گفته   نسبی  وزن  آن  به  زوجی)که  مقایسات  یشده  هنجار  به  ماتریس  سطر  هر  حسابی  میانگین  آوردن  دست  به  ب(

 شود(  می

 ها  گزینه حسابی میانگین در ها شاخص نسبی  های وزن ضرب ج(

توان به  باشد ، ماتریس سازگار است و می    0.1در صورتی که نرخ سازگاری کمتر از    و  سازگاری  نا  نرخ  محاسبه   د(

 .یا تصمیم گیرنده باید در مقایسات زوجی تجدید نظر نماید DM نتایج وزن ها اعتماد نمود. در غیر اینصورت

اولین قدم در فرایند تحلیل سلسله مراتبی، ایجاد یک نمایش گرافیکی می باشد. که در آن هدف، معیارها، زیرمعیارها  

ها و شناسایی موانع، درخت سلسله    پس از گردآوری دادهدر این پژوهش    (.2شکل  )  و گزینه ها نشان داده می شود

  گردید.ترسیم  2صورت شکل    به یمراتب

O :)موانع توسعه اشتغال در استان سیستان و بلوچستان( )اولویت بندی  هدف نهایی 

A  :)زیر معیارآموزشی(.  موانع  ) معیار  (A1افراد.    آموزی  مهارت  در  استان  ای   حرفه  و  فنی  آموزش  سیستم  : ناتوانی

A2نبود   کار  بازار   و  عالی   آموزش  موسسات  بین  تعامل   : عدم A3استان.    در  مجرب   فرینیکارآ  و  مشاوره  مراکز  : 

 استان.   کار بازار  نیاز با آنها آموزش  نبودن متناسب و استان

B  :)اقتصادی(.    معیار نبودB1)  زیرمعیار)موانع    تسهیلات   به  دشوار  دسترسی:  B2استان.    سطح  در  کاربر  صنایع  : 

  نداشتن   تمایل   و   استان  خصوصی  بخش   ضعیف  گذاری   : سرمایه B3تسهیلات.    این  نرخ  بودن  بالا  و  استان  در  بانکی

 کمبود و : نبودB4. .... و  کشاورزی معدن، و صنعت همچون اقتصادی های زمینه در گذاری سرمایه جهت  بخش  این

  عدم : B5. (استان در بزرگ معدنی و صنعتی  کارخانجات نبود) استان در بنایی دولت زیر  و مولد های گذاری  سرمایه

  استان  کشاورزی  بخش  : ضعفB6.  اشتغال   ایجاد  در  استان   دستی   صنایع   و  گردشگری  بخش  های  قابلیت  از  استفاده

پایینB7استان.    در  کشاورزی  تبدیلی   صنایع  نبود  و   ناتوانی  و  استان  در  گسترده  فقر  وجود  و  سرانه   درآمد  بودن  : 

عدم B8اشتغالی.    خود  های  فعالیت  اندازی  راه  در  مردم    در  استان  های  مزیت  و  استراتژیک   موقعیت  از   استفاده  : 

 تجارت(.   و ترانزیت بخش

C  :)زیرمعیارفرهنگی(.  -)موانع اجتماعی  معیار  (C1استان.    در  کار  فرهنگ  بودن  : پایینC2فرهنگ  نشدن  : فراگیر  

راحتC3استان.    در  کارآفرینی نرخC4منطقه.    جوانان  بین  در  سخت  کار  انجام  فرهنگ  نبود  و  طلبی  :    بالای   : 
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عدمC5استان.    در  سوادی  کم  و  بیسوادی   جهت   بانکی  تسهیلات  از  استفاده  بسمت  استان  مردم  غالب  گرایش  : 

  بین   در  اصولی  غیر  انتظارات  و  توقعات  وجود :  C6 .(بانکی  سود  دانستن  حرام)  مذهبی  باورهای  بدلیل  گذاری  سرمایه

  مشاغل ) خوداشتغالی  های  فعالیت به استان  مردم  تمایل و  گرایش : عدم C7اشتغال.   خصوص کارجویان در و  جوانان

 .سنتی(  غیر  تولیدی های  فعالیت به نسبت  منطقه روستائیان بخصوص مردم سطح آگاهی بودن : پایینC8. (خانگی

D  :)زیرمعیارمدیریتی(.    -)موانع اجرایی  معیار  (D1 کارآفرینان.    از   اندک   : حمایتD2استان  در  بیگانه   اتباع   : وجود  

  و   هدایت  در  ناهماهنگی  و  گذاران  سرمایه  موثر  و  فراگیر  آگاهی  : عدمD3موجود.    شغلی  های  فرصت  از  استفاده  و

  در   ای  منطقه   و  ملی   کلان  های   استراتژی  نداشتن  اختیار  در  بدلیل   دولت   های  ارگان  سوی  از  شده  ارائه  های   راهنمایی

 به   دولت  توجه  عدم  :D5پایدار.    اشتغال   ایجاد  بحث  در  مرز  پتانسیل  از  استفاده  : عدمD4استان.    مختلف  های  بخش

پیچیدگیD7استان.    در  کاریابی  موسسات  نقش  بودن  رنگ  : کمD6استان.    در  پایدار  زایی  اشتغال   های  سیاست  : 

 خوداشتغالی(. و کارآفرینی  مقررات و قوانین

Eساختاری(. زیر معیار )  و   زیرساختی  (: معیار )عواملE1  :استان.    اقتصادی  های  ساخت  زیر  در  شدید  ضعفE2  :

  به  سرزمین  کالبدی  آمایش  مطالعات  : نبودE4استان.    بودن  حاشیه  در  و  افتادگی  : دورE3استان.    جمعیت  بالای  رشد

کافیE5استان.    مختلف  مناطق  های  ظرفیت  و  ها  پتانسیل  شناسایی   منظور   اقتصادی   وضعیت  از  اطلاعات  نبودن  : 

  گیری   شکل  : عدمE6آنها.    نظر   مورد  کالاهای  تولید   و  تهیه   خصوص   در  گذاری  سرمایه  منظور  به  همسایه  کشورهای 

  های  فعالیت  با  مقایسه   در   تولیدی  های  فعالیت  ناچیز  : بازده E7استان.    در  کشاورزی  و  صنعتی  های  خوشه  رونق  و

 استان(. در قاچاق بودن رونق پر و رسمی غیر

 

 
توسعه اشتغال استان سیستان و   موانع   بندی اولویت هدف  با   مراتبی سلسله تحلیل درخت  نمایش  –  2شکل 

 بلوچستان 

 تحقیق   نتایج

تان موانع توسعه اشتغال در استان سیس
و بلوچستان

موانع آموزشی A1, A2, A3

موانع اقتصادی B1, B2, B3, B4, B5, 
B6, B7, B8

فرهنگی-اجتماعیموانع C1, C2, C3, C4, C5, 
C6, C7, C8

موانع مدیریتی اجرایی D1, D2, D3, D4, D5, 
D6, D7

موانع زیرساختی 
ساختاری

E1, E2, E3, E4, E5, 
E6, E7
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 جمع بندی برای.  ه استتحلیل سلسله مراتبی انجام شددر این بخش تجزیه و تحلیل داده ها با استفاده از روش  

 شده فراهم زوجی مقایسه ی  رویکرد با که ای پرسشنامه پژوهش، های مؤلفه و ها حوزه ه یدربار کارشناسی  نظرات

 بر مؤلفه و حوزه هر درباره ی  را خود نظرات تا شد خواسته  آنها از و شد داده قرارخبره   کارشناسان اختیار در بود،

  1ت ساعتی  این ارتباط از مقادیر ترجیحا در . کنند مشخص دیگر مؤلفه یا  حوزه بر  مؤلفه   یا حوزه هر ترجیح  مبنای 

 استفاده شده است.   9تا  

که با توجه به   نشان می دهد   1نتایج بررسی ویژگی های کارشناسان خبره مورد استفاده در این پژوهش در جدول  

به مسائل و مشکلات بخش    استان  اجتماعی   رفاه  و  کار  تعاون،حوزه ی اداره کل  اشراف بیشتر کارشناسان و مدیران  

نفر از خبرگان پژوهش با عنایت به پست مدیریتی و جایگاه اداری آنها از این اداره ی کل انتخاب شدند.   17اشتغال،  

پاسخ دهندگان دارای مدرک فوق لیسانس و دکتری با سابقه کاری    یتاکثر  می دهد،نشان    نیز  اطلاعات این جدول 

 سال هستند.     10تا  7بین 

 ویژگی های شخصی کارشناسان پژوهش  . 1جدول 
 تعداد  میانگین سابقه شغلی  وضعیت تحصیلی  رشته تحصیلی  نهاد 

اقتصاد، کشاورزی،   دانشگاه

 جغرافیا 

 4 7 دکتری، فوق لیسانس 

  و کار تعاون، کل اداره

 استان  اجتماعی رفاه

اقتصاد، علوم سیاسی،  

 مدیریت، صنایع

دانشجوی دکتری، فوق  

 لیسانس، لیسانس 

10 17 

جغرافیا، کامپیوتر،   فعالین بازار 

 مدیریت 

فوق لیسانس، لیسانس،  

 دیپلم

8 4 

 شده    مراتبی مسئله بررسی تعیین ساختار سلسله

بوده است.   اشتغال در استان سیستان و بلوچستان  موانع توسعهبندی    شناسایی و رتبههدف از انجام این پژوهش،  

مراتبی از موضوع است که در آن   مراتبی، ایجاد ساختار سلسله   اولین قدم در تحلیل مسائل به روش فرایند سلسله

گزینه معیارها،  مسئله  اهداف،  معیارهای  پژوهش  این  در  شود.  داده  نشان  آنها  بین  ارتباط  و  آموزشی، موانع    ؛ها 

مراتبی آنها در    اند که ساختار سلسله  بوده  ساختاریو    مدیریتی و زیرساختی-فرهنگی، اجرایی-اقتصادی، اجتماعی

 .آمده است 2  شکلتصویر  

 به معیار  تعیین ضریب اهمیت زیرمعیارها نسبت 

به   به معیار، باید وزن و اهمیت هریک از زیرمعیارهای مسئله نیز نسبت  برای تعیین ضریب اهمیت زیرمعیارها نسبت 

به اصلی  معیارهای  از  هرکدام  زیرمعیارهای  منظور،  این  برای  مشخص شود.  اصلی  دو  معیارهای  با   به  صورت  دو 

آنها مشخص    مقایسه سازی ماتریس    یکدیگر مقایسه شدند و پس از نرمال  های زوجی، ضریب اهمیت هرکدام از 

   .شد

 موانع آموزشی  معیارهای   زیر اولویت تعیین

 باو بعد از آن   تهیه را ها پاسخنامه از حاصل انفرادی مقایسه های جدول های ابتدا فوق موانع اولویت تعیین جهت 

ی بدست  در نهایت با استفاده از وزن هاو   آورده بدست را گروهی مقایسه های  ماتریس هندسی، میانگین از استفاده

   است. ان دهنده اولویت بندی موانع آموزشیشماره نش 3. شکل می گیرد  صورت آمده اولویت بندی موانع
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  از   آمده  دست  به  نتایج   اساس  بر است.    آموزشی موانع  به معیار    توجه   معیارها با  دهنده وزن زیر  نشان  3شماره    شکل

شکلAHPمدل  طبق  مولفه،    بالا   ،  چهار  میان    مهارت  در  استان  ای  حرفه  و  فنی   آموزش   سیستم  ناتوانی:  A1از 

 و  عالی  آموزش   موسسات  بین  تعامل  عدم:  A3.  استان  در  مجرب  کارآفرینی  و  مشاوره  مراکز  نبود  :A2.  افراد  آموزی

  بازار  و  عالی  آموزش  موسسات  بین  تعامل  عدم،  استان  کار   بازار  نیاز   با   آنها  آموزش  نبودن  متناسب  و  استان  کار  بازار

  و   مشاوره  مراکز   نبود  و  همیتاضریب  بیشترین    62/0وزن  با  استان    کار   بازار  نیاز  با  آنها  آموزش   نبودن  متناسب   و  کار

 زیر   همچنین نرخ ناسازگاری مقایسه زوجیرا دارند.    ضریب اهمیتکمترین  17/0  وزن  استان با  در  مجرب  کارآفرینی

از    به   02/0به یکدیگر    نسبت  آموزشیمعیارهای عوامل   که  آمد  بنابراین سازگاری ماتریس    1/0دست  است.  کمتر 

  نمی باشد.نظر  و نیازی به تجدید  بودهقبول  مقایسه زوجی قابل

 های موانع اقتصادی  معیارهایزیر  اولویت تعیین

 است.  اقتصادی نشان دهنده نتایج مقایسه زوجی زیر معیارهای پژوهش در ارتباط با موانع    4شکل 

 
  صنایع   : نبود B1)مولفه در زیر مجموعه موانع اقتصادی که عبارتند از:    8از میان    ،از مدل براساس نتایج بدست آمده  

  : سرمایهB3تسهیلات.    این   نرخ  بودن  بالا   و  استان  در  بانکی   تسهیلات   به  دشوار   : دسترسیB2استان.    سطح  در  کاربر

  اقتصادی   های   زمینه  در  گذاری  سرمایه   جهت  بخش  این   نداشتن  تمایل  و  استان  خصوصی  بخش  ضعیف  گذاری 

 استان   در  بنایی دولت  زیر  و  مولد  های  گذاری  سرمایه  کمبود  و  : نبودB4.  ....  و  کشاورزی  معدن،  و  صنعت  همچون

  و   گردشگری  بخش  های  قابلیت   از  استفاده  عدم:  B5.  (استان  در  دولتی  بزرگ  معدنی  و  صنعتی  کارخانجات  نبود)

استان.   در  کشاورزی  تبدیلی  صنایع  نبود  و  استان  کشاورزی  بخش  ضعف  :B6.  اشتغال   ایجاد  در  استان  دستی  صنایع

B7:  اشتغالی.    خود  های  فعالیت  اندازی  راه  در  مردم  ناتوانی  و   استان  در  گسترده  فقر  وجود  و   سرانه  درآمد  بودن  پایین
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B8:   کمبود   و  نبود   های   مولفه  (،تجارت  و  ترانزیت   بخش   در  استان  های   مزیت  و   استراتژیک  موقعیت   از  استفاده  عدم  

با    (استان  در  دولتی  بزرگ  معدنی   و  صنعتی   کارخانجات  نبود)  استان  در  دولت   بنایی  زیر  و  مولد  های  گذاری   سرمایه

با وزن    و   ترانزیت  بخش  در  استان  های  مزیت  و  استراتژیک  موقعیت  از  استفاده  و عدم  20/0وزن     18/0تجارت  

کمترین اولویت را دارند. همچنین پس از    07/0  وزنبا  استان    سطح  در  کاربر  صنایع  نبودو  بیشترین ضریب اهمیت  

 ( آمده  بدست  ناسازگاری  نرخ  لازم  محاسبات  مقای0/ 03انجام  که  است  این  نشانگر  سازگاری  (  از  زوجی  سات 

   .برخوردار هستند

 فرهنگی  –اجتماعی موانع معیارهای  زیر  اولویت تعیین

 فرهنگی است.-نشان دهنده نتایج مقایسه زوجی زیر معیارهای پژوهش در ارتباط با موانع اجتماعی   5شکل 

 
.  استان  در  کار   فرهنگ   بودن  پایین  :C1   ،فرهنگی-اجتماعیدهد از میان موانع    ( نشان می5همانگونه که نتایج شکل )

C2  :استان  در  کارآفرینی  فرهنگ  نشدن  فراگیر  .C3:  جوانان  بین  در  سخت  کار   انجام   فرهنگ  نبود  و  طلبی  راحت 

  از   استفاده  بسمت  استان  مردم  غالب  گرایش  عدم:  C5.  استان  در  سوادی  کم  و  بیسوادی  بالای   نرخ  :C4.  منطقه

  و  توقعات  وجود :  C6(.  بانکی  سود  دانستن  حرام)  مذهبی  باورهای  بدلیل  گذاری  سرمایه   جهت  بانکی  تسهیلات

  به   استان  مردم  تمایل  و  گرایش   عدم  :C7.  اشتغال   خصوص  در  کارجویان  و  جوانان  بین  در  اصولی  غیر  انتظارات

  به   نسبت  منطقه   روستائیان  بخصوص  مردم  آگاهی   سطح   بودن  پایین  :C8(.  خانگی  مشاغل)  خوداشتغالی   های   فعالیت

  سرمایه   جهت  بانکی  تسهیلات  از  استفاده  بسمت  استان  مردم  غالب  گرایش  عدم  ،سنتی  غیر  تولیدی  های  فعالیت

 بودن  پایینو    اهمیت  ضریب  دارای بالاترین  17/0  وزنبا    (بانکی  سود  دانستن  حرام)  مذهبی  باورهای  بدلیل  گذاری

همچنین .  بوده اندفرهنگی  -موانع اجتماعیمیان  از    ضریب اهمیتدارای کمترین    08/0  وزنبا    استان  در  کار  فرهنگ

   بوده که نشان دهنده سازگاری مقبول مقایسات زوجی است. 01/0نرخ ناسازگاری محاسبه شده برابر 

 مدیریتی -اجراییموانع  زیر معیارهای  اولویت تعیین

 است. مدیریتی -اجرایینشان دهنده نتایج مقایسه زوجی زیر معیارهای پژوهش در ارتباط با موانع    6شکل 
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نشا مراتبی  تحلیل سلسله  تحلیل مدل  و  تجزیه  از  اجرایینتایج حاصل  موانع  میان  از  که  دهد  که    مدیریتی   -ن می 

  شغلی   های  فرصت   از  استفاده  و  استان  در  بیگانه  اتباع  وجود  :D2.  کارآفرینان  از  اندک   حمایت:  D1 از  عبارتند

  سوی  از  شده  ارائه   های   راهنمایی   و  هدایت   در  ناهماهنگی  و  گذاران  سرمایه  موثر   و  فراگیر  آگاهی  عدم   :D3.  موجود

:  D4.  استان  مختلف  های  بخش  در  ای  منطقه  و  ملی  کلان  های  استراتژی  نداشتن  اختیار  در  بدلیل  دولت  های  ارگان

  پایدار   زایی  اشتغال   های  سیاست  به  دولت  توجه  عدم  :C5.  پایدار  اشتغال   ایجاد  بحث  در  مرز  پتانسیل  از  استفاده  عدم

  و   کارآفرینی  مقررات  و  قوانین  پیچیدگی  :C7.  استان  در  کاریابی  موسسات  نقش   بودن  رنگ  کم  :C6.  استان  در

  در  پایدار   زایی  اشتغال  های  سیاست   به   دولت  توجه  عدم  ،استاننظر خبرگان با توجه به شرایط    براساس .خوداشتغالی

بالاترین    23/0  وزنبا    استان اهمیتدارای    شغلی  های  فرصت  از  استفاده  و  استان  در  بیگانه   اتباع   وجودو    ضریب 

مقایسات زوجی  بدست آمده از  همچنین نرخ ناسازگاری    .است  ضریب اهمیت دارای کمترین    0/ 07  وزنبا    موجود

   بوده و قابل قبول است. 0.1کمتر از است که   03/0

   و زیرساختیساختاری   عوامل موانع معیارهای  زیر  اولویت تعیین

 . است  و زیرساختی ساختاری  عوامل  با ارتباط در پژوهش  معیارهای زیر زوجی مقایسه نتایج  دهنده نشان  7 شکل

 
و    ساختاری  عوامل  میان  از  که  دهد  می  نشان  زیرساختیزیر معیارهای ساختاری و    تحلیل  و  تجزیه  از  حاصل  نتایج

  : E3.  استان  جمعیت  بالای  رشد   :E2.  استان  اقتصادی   های   ساخت  زیر   در   شدید  ضعف:  E1عبارتند:    که   زیرساختی 
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  و  ها  پتانسیل  شناسایی  منظور  به  سرزمین  کالبدی  آمایش  مطالعات  نبود  :E4.  استان  بودن   حاشیه  در   و  افتادگی  دور

  منظور  به  همسایه  کشورهای  اقتصادی  وضعیت  از  اطلاعات  نبودن  کافی  :E5.  استان  مختلف  مناطق  های  ظرفیت

  صنعتی  های  خوشه   رونق  و  گیری  شکل  عدم:  E6.  آنها  نظر  مورد   کالاهای   تولید  و  تهیه  خصوص  در  گذاری  سرمایه

 بودن   رونق  پر  و  رسمی  غیر  های  فعالیت  با  مقایسه  در  تولیدی  های  فعالیت  ناچیز  بازده  :E7.  استان  در  کشاورزی  و

با وزن    اقتصادی   های   ساخت  زیر   در  شدید   ، ضعف استان  در  قاچاق  اولویت و رشد   22/0استان    بالاترین ضریب 

وزن    جمعیت  بالای با  همچنین  04/0استان  باشند.  می  اولویت  ضریب  ترین  پایین    مقایسه   ناسازگاری  نرخ  دارای 

.  است  کمتر  0/ 1  از  که  آمد   دست  به  009/0  یکدیگر  به   نسبت  ساختاری  و  زیرساختی  عوامل  زیرمعیارهای  زوجی

 .باشد نمی نظر  تجدید به نیازی و است قبول  قابل زوجی مقایسه ماتریس  سازگاری بنابراین

 معیارهای نسبت به هدف  اهمیت ضریب تعیین

یک از معیارهای مسئله    به معیارها، باید وزن و اهمیت هر  معیارها نسبت  یک از زیر  پس از تعیین ضریب اهمیت هر

یکدیگر    دو با  به  به هدف، معیارها دو  به هدف مشخص شود. برای تعیین ضریب اهمیت معیارها نسبت  نیز نسبت

آمده    دست  شود. سپس ماتریسهای به  به دیگری مشخص می  یک از آنها نسبت  درجه اهمیت هرمقایسه میشوند و  

های ستون مربوطه    گیری را بر مجموع مؤلفه  های ماتریس تصمیم  یک از مؤلفه  نرمال میشوند. برای این منظور هر

 :می باشدصورت زیر   فرمول ریاضی این مطلب بهد. آیدست  تقسیم میکنند که ماتریسهای نرمال به

  𝑟𝑖𝑗 (j=1,2,...,m),= ,
𝑎𝑖𝑗

∑ 𝑖𝑗̅𝑎
𝑖=1

 

 

 سازی ماتریسهای به  از نرمال   پس.  است j شاخصبه    i  شده گزینه شاخص  معرف ارزش نرمال    𝑟𝑖𝑗  در این رابطه

   ت.دهنده اولویت هرمعیار با گزینه رقیب اس آمده، میانگین هرسطر این جدول نشان دست

 
پژوهش این  معیار   ،در  تعیین  های مقایسه  معیارهای  میان  از  که  میدهد  نشان  مسئله    و   ساختاریموانع    شده،  اصلی 

وزن    زیرساختی  در   32/0با  و  امتیاز  را    بیشترین  تأثیر  بیشترین  توسعه  نتیجه  مانع  دارد.    استاندر    اشتغالبعنوان 

با امتیاز    آموزشیموانع  های بعدی قرار دارند و معیار    ترتیب در رده   به  اقتصادیو    مدیریتی-اجراییموانع  معیارهای  

  زیرساختی  و  ساختاری  موانع شده، معیار    ، از میان معیارهای بررسینتایج  در رده آخر جای دارد. براساس این  08/0

معیار   را  آموزشی  موانع  بیشترین و  استانتوسعه  در  بعنوان مانع  کمترین اهمیت  ناسازگاری    داشته  اشتغال  اند. نرخ 

نسبت  مقایسه  معیارها  زوجی  از    به   003/0به هدف    های  که  آمد،  دهنده سازگاری  کمتر    1/0دست  نشان  و  بوده 

 مناسب مولفه ها است.

   گیری  نتیجه
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  انجام گرفته است.   استان سیستان و بلوچستان  در  اشتغال لویت بندی موانع توسعه  این پژوهش با هدف بررسی و او

تحقیق  اول  کهنشان    پژوهش   نتایج   ،در خصوص سوال  این موضوع است  اشتغال    دهنده  بر  موثر  موانع  ترین  مهم 

-زیرساختی، موانع اجرایی  ساختاری وموانع    عبارتند از:با توجه به وزن بدست آمده آنها  استان به ترتیب اولویت  

اجتماعیمدیریت  موانع  اقتصادی،  موانع  آموزشی-ی،  موانع  و  های  .فرهنگی  دوم  پژوهش    یافته  سوال  خصوص  در 

بندی زیر معیارهای  در زمینه  تحقیق   مولفه  ،  زیرساختی  اری وساختموانع  در زمینه    که  پژوهش نشان می دهدرتبه 

  قاچاق  های  فعالیت با مقایسه در تولیدی  های  فعالیت ناچیز بازدهو  استان  اقتصادی های ساخت   زیر در شدید ضعف

  به  سرزمین  کالبدی  آمایش  مطالعات  نبود  پس از این موانع،و    هستند  ضریب اهمیتبیشترین  دارای    ،استاناین    در

  و   صنعتی  های   خوشه   رونق  و  گیری   شکل  عدم  و  استان  مختلف  مناطق   های   ظرفیت  و  ها  پتانسیل  شناسایی  منظور 

با نگاهی به موانع توسعه اشتغال استان در حوزه عوامل ساختاری و .  گیرند  می   قرار   بعدی   های  رتبه   در  کشاورزی

دولت در زمینه مناسب  عدم سرمایه گذاری  کافی نبودن و یا  استان    این  عمده مشکل  تی می توان دریافت،  زیرساخ

بگو اقتصادی است  با گذشت سالیان درازنه ای که  زیرساخت های  از شروع طرح توسعه محور شرق هنوز    حتی 

کافی  بدلیل عدم توجه    یا  زیر ساخت های بنیادین و اساسی استان در حوزه های مختلف ایجاد نشده واز    بسیاری

فعالیت های    برای افزایش هزینه های اقتصادی و گرایش مردم به سمت عاملی  این خود  نیمه کاره رها شده و    دولت

کند  چه از طرف دولت و چه از طرف بخش خصوصی باعث  زیربنایی  غیر رسمی شده است. کمبود سرمایه گذاری  

شدو   خواهد  استان  توسعه  فرایند  بیشتر  چه  هر  ماندن   و   ساختاری  موانع  نمود،  آشکار  پژوهش  های  یافته  .راکد 

استان    توسعه   موانع  ترین  مهم  بعنوان  را  امتیاز  بیشترین  زیرساختی    پژوهش  با  یافته  این  که  کردند  کسباشتغال 

موانع    .است  همسو(  1395)   همکاران  و  فر  احسانی زمینه  و   مدیریتی-اجراییدر  دولت  عملکرد  دهنده  نشان  که 

 ( و1395)  همکاران  و  فر   احسانی    ،(1393)  همکاران  و  بیگی  تقی  سازمان های دولتی است نتایج پژوهش با نتایج

  پتانسیل   از   استفاده  استان و عدم  در  پایدار   ییزا  اشتغال   های  سیاست  به  دولت   توجه  عدم  .مطابقت دارد  (2015)   کپور

  دهنده  نشان بخش این  نتایجباشند.  میدر این زمینه   ضریب اولویتدارای بالاترین پایدار  اشتغال ایجاد  بحث  در  مرز

  جهت   مشخصی  ی  برنامه  هیچ  محروم  استان  این  در  بیکاری   نرخ  بودن  بالا   رغم  علی  دولت  که  است  موضوع  این

  استفاده  عدم  دهنده  نشان  در این حوزه  نتایج   همچنین.  ندارد  پایدار   اشتغال  ایجاد  و  بیکاری  نرخ  کاهش   شرایط،  بهبود

در این   مرز  تصمیم گیران استانی و کشوریبسیاری از  در نظر    متاسفانه.  است  مرزی  استان  این  در  مرز  پتانسیل  از

بلکهاستان   بعنوان یک فرصت  به  این موضوع در کنار  بوده  مطرح  تهدید   یک   بعنوان  بیشتر   نه  ناامن قلمداد    است. 

گ   مرزی  استان این    در  امنیتی  نگاه  وجودو  استان  کردن   استفادمانع هرگونه سرمایه  و  از  ذاری  بهینه    مرز  پتانسیله 

نتایج این پژوهش در خصوص موانع اقتصادی بعنوان یکی    .جهت بهبود وضعیت اشتغال و معیشت مردم شده است

  همکاران   و  فر  احسانی  ،  (1395)   حزباوی  و  ملتفت    موانع مهم و تاثیرگذار بر توسعه اشتغال تایید کننده یافته هایاز  

است. یافته های این پژوهش ها نیز نشان    ( 1392)   محمدی  و  پور  ملک  و  (1393)  همکاران  و  بیگی  تقی ،    (1395)

اشتغال است. توسعه  در  اقتصادی  اهمیت عوامل  بین    دهنده  اقتصادیاز    گذاری   سرمایه  کمبود  و  نبود  مولفه  موانع 

  از  استفاده  عدم  و(  استان  در  دولتی  بزرگ   معدنی  و  صنعتی  کارخانجات  نبود)  استان  در  دولت   بنایی  زیر  و  مولد  های

بالاترین    تجارت  و  ترانزیت  بخش  در  استان  های  مزیت  و  استراتژیک  موقعیت   نتایج   هستند.اولویت  ضریب  دارای 

فعالیت ها صنعتی و معدنی    دولت  کافی  های  گذاری  سرمایه  کمبود  دهنده  نشان  اقتصادی  معیارهای  زیر در حوزه 
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  ترین   محروم  جزو  توسعه  های  شاخص  از  بسیاری  در  بلوچستان   و  سیستان  استان.  است  محروم  استان  این  در  بزرگ

  زیر  در  ضعف  و  ای  جاده  و  ریلی  نقل  و  حمل  های  ساخت  زیر  نبودن  فراهم  بیکاری،  فقر،.  است  کشور  های   استان

  متعدد  های  پتانسیل  از  استفاده   عدم   باعث این امر    و  بوده  استان  این   های  ویژگی  مهمترین  از   اقتصادی  های   ساخت

  ویژگی  از   کشور   اقیانوسی   بندر   تنها  بودن  دارا  و  خود  استراتژیک   موقعیت  به   عنایت  با   استاناین  .  است  گشته  استان 

  ارزشمند   تموهب   این  از  گذشته  سالیان  طی   در   متاسفانه  .است  برخوردار   اقتصادی   شکوفایی  و   رونق  جهت   ممتازی 

موانع   .است  نشده  ی صحیح  استفاده زمینه    بسمت   استان  مردم   غالب  گرایش  عدم مولفه  نیز    فرهنگی  -اجتماعی  در 

  بودن  پایینو  (  بانکی  سود  دانستن  حرام)  مذهبی  باورهای  بدلیل  گذاری   سرمایه  جهت  بانکی   تسهیلات  از  استفاده

ضریب  بیشترین  دارای    سنتی  غیر  تولیدی  های  فعالیت  به  نسبت  منطقه  روستائیان  بخصوص  مردم  آگاهی  سطح 

  حزباوی   و  ملتفت  وامل اجتماعی و فرهنگی با یافته هایهای پژوهش در زمینه تاثیرگذاری عیافته    .می باشند  اهمیت

  با  بلوچستان  و سیستان  استان در  همسو است. (2016) همکاران  و محمد   و ( 1395) همکاران و  فر احسانی   ،(1395)

  این استان    مردم  اکثریت  بانکی  سود  دانستن  حرام  بدلیل  ،خاص  مذهبی  باورهای  رواج  و  جغرافیایی  موقعیت  به  توجه

  گذاری   سرمایه  توان  گسترده،  فقر رواج    کنار  در  موضوع  این  که  ندارند  بانکی  تسهیلات  اخذ   جهت  تمایل چندانی

 میزان  بودن  پایین  استان   دیگر  مشکلات  از .  است  داده  کاهش  چشمگیری  نحو   به  را  خصوصی  بخش   توسط   مولد  های 

امر    که  است  سنتی  غیر  اقتصادی  های  فعالیت   به  نسبت  مردم  آگاهی   های   فعالیت  شروع  جهت  بزرگی  مانعاین 

نبودسواد   کم  و   یبیسواد  بدلیل   منطقه   مردم   آگاهی   میزان  بودن  پایین .  است  کارآفرینی    کالبدی   آمایش   مطالعات   ی،  

مناسب  مختلف   مناطق  های   ظرفیت  و  ها  پتانسیل  شناسایی  منظور  به  سرزمین  راهنمایی  عدم  و  جهت    مردم  استان 

پتانسیل های  توسط دستگاههای زیربطسرمایه گذاری     استان  این  از جمله مشکلات اساسی جهت بهره برداری از 

آموزشی    است. موانع  زمینه  یافته های    در  با  پژوهش  این    و  فر   احسانی  ،(1392)  محمدی   و   پور  ملکیافته های 

  کار   بازار  و  عالی  آموزش   موسسات  بین  تعامل   عدم  مطابقت دارد.  (2012)    جئورجسکو  و  هرمانا  و  ( 1395)  همکاران

  بدست   نتایج   .است  در این زمینه  اهمیت   ضریبدارای بالاترین    استان   کار   بازار  نیاز  با  آنها   آموزش   نبودن  متناسب   و

  این   محروم،  استان  این  در  متعدد  دانشگاهی  مراکز  وجود  رغم  علی  که  است  موضوع  این  گویای  بخش  این  در  آمده

  نشان  موضوع  این  و  بپردازند است ماهر  کار   نیروی سازی  آماده و آموزش  همانا که  خود رسالت  به  اند نتوانسته  مراکز 

  فعالیت   در کنار موانع ذکر شده به  توان  می  مجموع  در    .است  کار  بازار  نیاز  و  آموزشی  نظام  میان  تناسب  عدم  دهنده

نیز اشاره   افزایش جمعیت  مداوم،  های   خشکسالی،  (درصد از مشاغل استان  30  از  اشغال بیش)  استان  در  بیگانه  اتباع

 : پیشنهاد می گردد اشتغال استان برای کاهش و رفع موانع توسعه براساس نتایج بدست آمده از این پژوهش  .نمود

این  و از بین    ند ه ا شناسایی شد  اشتغال در این استانانع توسعه  و مهمترین م  ساختاری و زیرساختی موانع  از آنجائیکه   (1

  های  فعالیت  با  مقایسه   در  تولیدی  های  فعالیت  ناچیز  بازده  و  استان  اقتصادی   های   ساخت  زیر  در  شدید   ضعفموانع  

شرایط  پیشنهاد می گردد با توجه به    .دن بیشترین اولویت را دار  ،کالا و سوخت  قاچاق  بودن  رونق  پر  و  رسمی  غیر

در    ،استان ای  ویژه  نگاه  و دولت  استان  های  پتانسیل  از  برداری  بهره  اقتصادی جهت  های  زیرساخت  ایجاد  زمینه 

 . داشته باشدقاچاق و تشویق و هدایت سرمایه گذاری   ق اقتصادی منطقه بمنظور کاهشرون

عدم استفاده از پتانسیل مرز با عنایت به وجود مرزهای گسترده  یکی از معضلات اساسی استان سیستان و بلوچستان   (2

. متاسفانه در این  گردندباعث ایجاد رونق اقتصادی    دمی توان  وزمینی و آبی است. مرزها کارکردهای مختلفی دارند  
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مرزها کارکرد اقتصادی خود را از دست    در سالیان گذشته   بدلیل فعالیت های گروهک های تروریستی  ،استان محروم

پیشنهاد می گردد بخشی از اعتبارات طرح  در نظر گرفته می شوند.    مسئولین  توسطداده و بیشتر بعنوان یک تهدید  

 اد مرزهای استان جهت سرمایه گذاری در طرح های اشتغال زا بکار گرفته شود. انسد 

  و  ترانزیت  بخش   در  این استان  های   مزیت  و  استراتژیک  موقعیت  از  استفاده  استان عدمیکی از مشکلات اساسی این   (3

آسیا میانه(  تجارت کالا  افغانستان و کشورهای  به  بندر چابهار  از  توجه کافی و  است. متاس   )ترانزیت کالا  فانه عدم 

باعث عدم شکل گیری زیرساخت های اساسی و مورد نیاز استان جهت    ،توسعه محور شرق  شایسته دولت به طرح

 از این توان بالقوه گردیده است. بنابراین نیاز است توجه دوباره و ویژه ایی به این طرح معطوف گردد.بهره گیری  

سرمایه   (4 جهت  کافی  سرمایه  تجهیز  در  خصوصی  بخش  ضعف  استان  در  گذاری  سرمایه  توسعه  موانع  از  یکی 

است. یکی از مهمترین ویژگی های این استان عدم استفاده از تسهیلات    پایدار  جهت ایجاد اشتغال   های مولدگذاری

مردم  بانکی دولت    توسط  لازم است  بنابراین  است.  بانکی  دانستن سود  ارائه  بدلیل حرام  با  نماید    تسهیلات تلاش 

   نماید. را تشویق  خصوصی بخش  گذاری سرمایه با بهره بسیار کم یا  بدون بهره بلاعوض، 

این استان پایین بودن سطح سواد مردم بخصوص در مناطق روستایی است. پایین (5 بودن سطح    از مشکلات اساسی 

بر میزان آگاهی آنها از شیوه و روشهای نوین تولید دارد.  نبود طرح آمایش صنایع و  زیادی    سواد مردم تاثیر بسیار 

توانمندی های استان باعث شده است تا بدلیل پایین بودن میزان آگاهی مردم  بخصوص در مناطق روستایی  شناسایی  

نگیرد. شکل  تولیدی  های  شده    فعالیت  کارشناسی  و  دقیق  بصورت  استان  آمایش  طرح  گردد  می  پیشنهاد  بنابراین 

 باشد. جهت سرمایه گذاری انجام گردد تا نقشه راهی برای مردم استان

به بیکاران استان جهت آموزش،  با توجه به تاکید دولت و نظام به توسعه سواحل مکران، نیاز است توجه ویژه ایی   (6

 این طرح ملی صورت گیرد.  و بهره مندی بومیان منطقه ازجذب 

به پتانسیل های   (7 توجه  با  بسته    فرآوری و  از جمله صنایع  قمناط این  ایجاد صنایع روستایی در نقاط مختلف استان 

 محصولات باغی و ...  و بندی خرما

در   با عنایت به شهرت جهانی صنایع دستی و میراث فرهنگی استان استفاده از این پتانسیل جهت ایجاد اشتغال پایدار (8

   زمینه گردشگری و صنایع دستی.

  به  توجه  با   استان،  معادن  از   برداری   بهره  و  سازی  فعال :  قبیل  از   استان  سطح  در   کاربر  صنایع   اندازی  راه  به  ویژه  توجه (9

 ...  و گوشت  بندی بسته صنایع ایجاد  استان این در زنده دام واردات
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